PLAN OPERATIVO Y CRONOGRAMA
CONVENIO 302 de 2023

OBJETO:

“Aunar

enla

y la gestion para la atencion integral en salud de las

ia T-045 de 2010”.

Fecha de inicio:

abril 2023

Fecha de finalizacion:

octubre 2023

2023

MAYO JuNio autio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
COMPONENTE ACTIVIDADES
12 3 s s 1 2 3 a4 1 2 |3
3006 0744 1520 2127 0208 0915 16- 2102 0309 1016 1723 2430 0107 0814 it
Disefio del Plan Operativo y Cronograma de Coordinador General UT Cedavida .
Actividades - Apoyar
7.8, DISENO DEL PLAN OPERATIVO Y - . Profesionales de Sistematizacion
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Disefio de la Estrategia de sistematizacion UT Cedavida - Apoyar X X
Avances en la estrategia de sistematizacion Profesionales de Sistematizacion x| x
g T Gedavida - Apoyar x |ox | x| ox x x x| ox x| ox x| o ox x| ox x| x| x| x| x| x| x| x| x
Seleccion y Contratacion del Equipo Coordinador UT Cedavida - Apoyar x|ox | ox
Seleccion y Contratacion del Equipo de Atencion Equipo Coordinador UT Cedavida -
7.1, SELECCION DEL TALENTO HUMANO | ieqral Apoyar § :
Seleccién y Contratacion de promotores integrales Equipo Coordinador UT Cedavida - X X
Apoyar
Ccamé UT Cedavida - Apoyar X
7.1.2. ELEMENTOS DE IDENTIFICACION DEL . .
S Tarjeta de mision médica UT Cedavida - Apoyar x
Chaleco UT Cedavida - Apoyar X
7.1.3. MATERIALES PARALAIMPLEMENTACION DE| Entregas de materiales para la implementacion de
LAS ACCIONES. acciones (3) UT Cedavida - Apoyar M R .
7.1.4, ELEMENTOS DE VISIBILIZACION Entrega de elementos de visibilizacion UT Cedavida - Apoyar x
1
ALISTAMIENTO Y ANALISIS DE 7.15. INSUMOS DE CONECTIVIDAD Y i .
LSS Df pourvia Entrega de insumos de conectividad y comunicaciones UT Cedavida - Apoyar X
7.6, INSUMOS DE BIOSEGURIDAD Entrega de insumos de seguridad (3) UT Cedavida - Apoyar X X x
7.1.7. INSUMOS DE PROTECCIONRURAL | Entrega de insumos de proteccion rural (2) UT Cedavida - Apoyar X x
7.9, JORNADA DE FORMACION INICIAL DE i Coordinador General UT Cedavida
EQUIPOS DE ATENCION INTEGRAL Jornada de formacion inicial - Apoyar :
Asamblea comunitaria Cartagena, Turbaco y zonas | Equipo Coordinador UT Cedavida - .
aledafias (Santa Rosa, Arjona y otros Apoyar
‘Asamblea comunitaria E| Carmen de Bolivar y San Juan| Equipo Coordinador UT Cedavida - R
de y zonas aledafias. Apoyar ’
o Equipo Coordinador UT Cedavida -
7110, SOCIALIZACION DE LA IMPLEMENTAGION | ASamble comunitaria Corregimiento de EI Salado. Apoyar x
Asamble comunitaria Sincelejo, San Pedro, Morroa, | Equipo Coordinador UT Cedavida -
Los Palmitos y municipios aledafios. Apoyar
Asamblea comunitaria Bartanquilla, Soledad y Equipo Coordinador UT Cedavida -
municipios Apoyar x
aledarios
7.111, FOCALIZACION DE LAS MUJERES dela y y | Asesoras - Equipos de Atencion .
TUTELANTES Y SUS FAMILIAS atencion integral. Integral UT Cedavida - Apoyar x x x * x x % x x x x x x x x x x x x x x x x x
7.1.12. ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE | Actualizacion del Documento de andlisis del contexto | Asesoras - Equipos de Atencion .
ANALISIS DE CONTEXTO que incluyala Matriz de oferta institucional Integral UT Cedavida - Apoyar
Acercamiento y actualizacién de los planes de atencion Asesora Psicosocial -
toaral Y P Profesionales Psicosociales UT P1 P2 P3
9 Cedavida - Apoyar
721 PROCESO DE ATENCION PSICOSOCIAL ) Asesora psicosocial -
Desarrollo de los planes de atencion integral. Profesionales Psicosociales UT P. P1 P1 P1 P1 P1 P1 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3
Cedavida - Apoyar
Asesora Psicosocial -
Valoracién de los planes de atencion integral. Profesionales Psicosociales UT P1 P1 P1 P1 P2 P2 P2 P2 P3 P3 P3 P3
Cedavida - Apoyar
Caracterizacién de salud con enfoque psicosocial a Asesora de Gesiony Salud -
ol el v famiiar que p Profesionales de Salud UT PL | P1 P2 | P2 P3 | P3
y Cedavida - Apoyar
7.2. COMPONENTE Asesora de Gestiony Salud -
DE ATENCION. Educacion para la Salud Profesionales de Salud UT P1 P1| P1 P1 P1 | P1 P1 P2 P2 P2 | P2 P2 P2 | P2 P2 P3 P3| P3 P3 P3| P3 P3 P3
INTEGRAL 7.2.3 PROCESO DE ATENCION INTEGRAL EN Cedavida - Apoyar
SALUD
" . Asesora de Gestion y Salud -
Gestion para la superacion de barreras de acceso para . )
ool sen Profesionales de Salud UT x| x| x X o lox | x| ox x| x| o ox x| o x| x| x| x| x| x| x| x| x
/a atencion en salu Cedavida - Apoyar
Asesora de Gestion y Salud -
Orientaciones en Salud. Profesionales de Salud UT X X X X X X X X X X X X X X X X X x X x X X
Cedavida - Apoyar




Asesora Psicosocial -

Sesion inicial de seguimiento integral Profesionales Psicosociales UT P1-1 PL-1l P2-1 P2-11 P3-1 P3-1l
Cedavida - Apoyar
Asesora Psicosocial -
Sesiones para la implementacion de acciones Profesionales Psicosociales UT P1-1|PL-1| PL-1| PL-1/PL-[PL-|PL-1PL-1I| P2-1| P2-1| P2-1| P2-1|P2-1|P2-11|P2-1|P2-1I| P3-1| P3-1| P3-1| P3-1|P3-1|P3-1P3-11|P3-1I
Cedavida - Apoyar
Asesora Psicosocial -
Sesion de val de las acciones i i i P1-1 PL-1/P1-I PL-1l| P2-1 P2-1|P2-11 P2-11| P3-1 P3-1|P3-1l P3-1l
Cedavida - Apoyar
Validacion de la Red de Apoyo Social de las mujeres | Asesora Psicosocial UT Cedavida B
tutelantes (Argenida Torres). - Apoyar
Disefio metodolégico para el fortalecimiento de laRed | Asesora Psicosocial UT Cedavida M
de Apoyo Social (Argenida Torres). - Apoyar
del Plan de de laRed Asesora Psicosocial - ; R R A N B A
de Apoyo Social (Argenida Torres). (6-10) Codmida. Amovar
: - Asesora Psicosocial -
Xa':’a‘é‘z”::i‘:'(::a"e:fdg’:"a'ff::)'e"“ delaRed de Profesionales Psicosociales UT x | x
poyo 9 - Cedavida - Apoyar
Validacion de la Red de Apoyo Social de las mujeres | Asesora Psicosocial UT Cedavida N
tutelantes (Diana Redondo). poyar
Disefio metodologico para el fortalecimiento de laRed | Asesora Psicosocial UT Cedavida B
de Apoyo Social (Diana Redondo). - Apoyar
ion del Plan de imiento de la Red Asesora psicosocial - . (R O U R RO N B
de Apoyo Social (Diana Redondo). (8-10) Codmida. Anoyar
Asesora Psicosocial -
Yoorwi o Pt de et | o S, |
poyo - Cedavida - Apoyar
Validacion de la Red de Apoyo Social de las mujeres | Asesora Psicosocial UT Cedavida B
tutelantes (Juana Cardenas). - Apoyar
Disefio metodologico para el fortalecimiento de laRed | Asesora Psicosocial UT Cedavida N
de Apoyo Social (Juana Cardenas). - Apoyar
del Plan de imiento de la Red Asesora psicosocial - ; (N O U N ERUR N B
de Apoyo Social (Juana Cardenas). (6-10) Codmida. Amovar
’ - Asesora Psicosocial -
Xa':’a”éi"c;le'(ﬂ:ﬂeé:m?:;‘)‘e"m delaRed de Profesionales Psicosociales UT x | x
poyo - Cedavida - Apoyar
Validacion de la Red de Apoyo Social de las mujeres | Asesora Psicosocial UT Cedavida N
tutelantes (Marfa Romero). - Apoyar
Disefio metodologico para el fortalecimiento de laRed | Asesora Psicosocial UT Cedavida B
de Apoyo Social (Maria Romero). - Apoyar
6n del Plan de de laRed Asesora Psicosocial - . P N R AV R O
de Apoyo Social (Maria Romero). (8-10) Codmida. Anoyar
Valoracion del Plan de fortalecimiento de laRed de |, AS€S0ra Peicosocia -
Apoyo Social (Marfa Romero). rofesionales Psicosociales UT o
Cedavida - Apoyar
‘Asesora Psicosocial - Promotores
Reunion inicial con actores claves. - Profesionales Psicosociales UT x x
Cedavida - Anovar
‘Asesora Psicosocial - Promotores.
Reuniones para la implementacion de acciones. () | - Profesionales Psicosociales UT x | x| x
Cedavida - Apoyar
‘Asesora Psicosocial - Promotores
Encuentro de Integracién Salaera. - Profesionales Psicosociales UT x| x
Cedavida - Apoyar
‘Asesora Psicosocial - Promotores.
Encuentro de Integracién Salaera de cierre. - Profesionales Psicosociales UT x | x
Cedavida - Apoyar
Asesora Psicosocial - Promotores.
Reuni6n Final Con Actores Claves. - Profesionales Psicosociales UT x | x
Cedavida - Apoyar
Acciones de Sectorial e ir de
nivel Nacional y territorial. Nacional UT Cedavida - Apoyar O x * x| * x x X x X x o x o x o
Mesas de salud para la superacion de barreras y ’
garantia de laatencion integral en salud de las victimas | AS€S0f2 d° Gestion y Salud UT X X x| x
beneficiarias de la Sentencia T-045. Atiantico (2) - Apoyar
Mesas de salud para la superacion de barreras y )
garantia de la atencion integral en salud de las victimas Ases“?e‘faf;:'_'f’“ 3‘;5“'““ ut x x x | x
beneficiarias de la Sentencia T-045. Bolivar (2) Apoyar
Mesas de salud para la superacion de barreras y Asesora te Gestiény Saiud UT
i o x x x | x

garantia de la atencion integral en salud de las victimas
iciarias de la Sentencia T-045. Sucre (2)

javida - Apo,

Fortalecimiento ala Inspeccion, vigilancia y control.

Asesora de Gestion y Salud -
Profesionalesd de Salud UT
Cedavida - Apoyar




Mesa de participacion y Seguimiento de la Sentencia T-
045. (2)

Equipo Coordinador UT Cedavida -
Apoyar

Apropiacion del Protocolo de Atencion Integral en
Salud con enfoque psicosocial para victimas del
conflicto armado.

Profesional de Articulacion
Nacional - Asesora de Gestiony
Salud UT Cedavida - Apoyar

Jornada de formacion inicial

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Jornada de fortalecimiento técnico

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Jornadas de cuidado emocional

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Monitoreo

Equipo Coordinador UT Cedavida -
Apoyar

Seguimiento

Equipo Coordinador UT Cedavida -
Apoyar

Sistematizacion y Valoracion de la atencién

Equipo Coordinador UT Cedavida -
Apoyar

Guia pedagdgica y orientadora sobre la Sentencia T-

045 de 2010 y su implementacion.

Profesionales en Pedagogiay
Disefio UT Cedavida - Apoyar

Registro de las acciones de atencion integral

Equipo Coordinador UT Cedavida -
Apoyar

Informe mensual de ejecucion financiera

Coordinadora Financiera UT
Cedavida - Apoyar

CIERRE DEL

'CONVENIO CERRE)

FINALIZACION DE INFORMES Y PRODUCTOS
Entrega de Avances de Productos para revision por

parte del MSPS

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Entrega de Productos

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Informes Parciales de Implementacion Técnica

Coordinador General UT Cedavida
- Apoyar

Informe Final de Técnica v Financiera.

Eauino Ce UT Cedavida -




DESEMBOLSOS

Desembolso No. 1.
Correspondiente
2$629.281.045

PRODUCTOS

*Avance Producto 1
“Informes parciales de implementacion técnica

ACTIVIDADES

*Documento del Plan Operativo, v el y 3
el cual debera ser entregado a més tardar 15 dias habiles posterior al requisitos 6
convenio.

“El tvo y arciales y final, asi como la
{echa de enrega do avance de o5 pmducms Y st ctvega ol peverco ks Tecuishos pactados para cad dosemboio, f Cusl deberh ser

del supervisor po

*EI Plan Ope one ot al terrtoriales para la
: de atencion integral,

“Informes parciales de implementacion técnica. Dichos inforr [ g

e ol meret g os compromiscs pactadosy e a Hecuon éeicay operaiv

ONSABLE

Coordinador General UT
Cedavida - Apoyar

02:08 0915 1622
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AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

Desembolso No. 2.
Correspondiente
2$880.993.463

“Producto 1
“Producto 2

“Avance Producto 3

“Informes mensuales de ejecucion financiera
“Informes parciales de implementacion técnica

“Producto 1 per de actividad el Ministerio, e cual
deberé ser entregado a més tardar 20 di los requisitos
convenio. EI pe de actividad lafecha parciales y final, asi
o ¥ su enlrega inal, previendo los requisitos pactados para cada desembolso, el cual
debera ser la aprobacion por designado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
eipan debe incluir
La programacion de s acciones e 2 ntes de atencion integral, el

1o ton csraticn
b Bese de s, fs de vy sopores g 3

Ministrio, las hojas de vida del
c.L pr

“Producto 2. 6 4 Distitos y Municipios
priorizados en los que se los procesos, el v

municipios priorizados; Sociales en salud; if) C ‘aDerechos Humanos
Humanitario; v) en salud a las vi
integral a s victmas. v) Andliss de a situacicn en salud.

“Avance Producto 3
orientada a la comunidad y las instituciones.

o mensses e electain inansera o losrecirsos o

reparacion

la Sentencia T-045 de

el Ministerio, en el

les partes, et

a aspectos: 1 . con los soportes requeridos para

ReDvesemams CegalyioRevior Fisal | hy uga, de I rgaizacionasorida, y il e ok consaiosy mociicaciones 108 miams que
suscriba para dar cumplimiento al objeto del presente convenio.
“Informes parciales de implementacion técnica. Dichos informes K

en el marco de los compromisos pactados y de la ejecucion técnica y operaiiva.

Coordinador General UT
Cedavida - Apoyar

Desembolso No. 3.
Correspondiente a
$880.993.463

“Actualizacion del Producto 2
“Producto 3.

“Avance Producto 4.

“Avance Producto 5.

“Informes mensuales de ejecucion financiera de los recursos
aportados por las partes.

“Informes parciales de implementacion técnica

del Producto 2. 6 6n del andiisis
Distitos y Miniipos proizados en s & 3 ) 6 los

y i) sociles en salud: ) Confl y a Derechos Hi y
Derecho o alas victmas del confh o del Salado en el
marco de  reparacien megral a s victmas. v Andisis de a stuacion en saud.
“Producto 3. una guia Sobre la Sentencia T-045 de 2010y su implementacion, orientada a

la comunidad y las instituciones.
+Avance Producto 4. Avance al de metodologia de atencion integral:
Frene st avnce s deberd dar cetadelos avancesen o componerte de Aercin egrlDesanol e Capecidads y Gestn
€l MNISTERIO,

sy, conome o los procs la
metodologia Senvonca 1045 do 2010

i) una matiz una de las acciones del convenioy.

los productos van dando cumplmient ala ardenes 2 375 de a Sentencia TOAS de 2010,y 1) una matz de bse de dalos acuizada enla
de las personas. atencion
realz6 en cada uno de los periodos e vencin.
Avance Product
loshanaficirios de  Semonca TOAS do 2010 i 6 fases, técnicas e
les de ejecucion los tados por las partes, en el formato

establecido por el Mnisterio, 1E por fuentes y

rubros, con s soportes vequendﬂs parala legalizacion de los mismos y 2. El estado de la contrataci6n y su ejecucion, debidamente
por yio Revisor Fiscal si hay lugar, de la organizacion asociada, y digital de los

contratos.
informes parciales de wmplememamon técnica. Dichos informes I

en el marco de los compromisos pactados y de a ejecucion técnica y operaiva.

Cuormnador General UT
a - Apoyar

Desembolso No. 4.
Correspondiente
$125.856.208

“Producto 4.
“Producto 5

“Producto 4. Ge Ge la metodologia de alencion integral: Alencion Iiegral
Desarrollo de Capacidaties y Geston Estratégica. conforme a esiruciura brindada por el MNISTERIO.

* Producto atencion los beneficiarios de la
Sentencia T045 de 2010, f [}

del andlisis la informacion e

fe resultados de la atencion integral,
denes de la Sentencia T045 de 2010,
las partes, en el el Ministerio, en el

¥ Gestion Estratégica i) L

) Las conclusiones

“Informes mensuales de ejecucion financiera de los recursos aportad
i LEl

“Informes les de ejecucion los recursos
aportados por las partes

“Informes parciales de implementacion técnica

“Informe Final de Implementacion Técnica y Financiera.

a tes aspectos: 1. El P y rubros, con los soportes requeridos paral
p mismos

galyio Revisor Fiscalsi hay lugar,de la organizacien asociada, y dgtalde os contratos y moificaciones a os mismos que
suscriba para P cump\lmlenlu al objeto del presente converio, “Informes

parciales de implementacion técnica. Dichos informes. I
marco e os compromisos pactadcs y de a siecucid ricay e “Informe Final de
Implementacion Técnicay Financiera. itados de & de idades los compromisos

pi de los portados por \as partes, en el que s dealen como minimo s siguentes aspecios: 1

derivados s1a elo hubiere luger. 3. Los compromisos adauidos al inalzar el plazo e ejecucion del Convenio que se ncuontan penmemes
de pago. 4. El reintegro de recursos no ejecutados, niidad

Contratada y los reportes
Prtoccin 3o, o108 teminos pevsos pra ) npo Pt 4 a Ofcina 6o Pramocon Sl

por el Mnisterio e St 1

oordinador General UT
Cedavida - Apoyar




