
OBJETO: 

abril 2023

octubre 2023

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5

02-08 09-15 16-22 23-29 30-06 07-14 15-20 21-27 28-03 04-10 11-17 18-24 25-01 02-08 09-15 16-22 23-29 30-05 06-12 13-19 20-26 27-02 03-09 10-16 17-23 24-30 01-07 08-14 15-21 22-28 29-30

Diseño del Plan Operativo y Cronograma de 

Actividades 

Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x

Diseño de la Estrategia de sistematización 
Profesionales de Sistematización 

UT Cedavida - Apoyar
x x

Avances en la estrategia de sistematización
Profesionales de Sistematización 

UT Cedavida - Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Selección y Contratación del Equipo Coordinador UT Cedavida - Apoyar x x x

Selección y Contratación del Equipo de Atención 

Integral

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x

Selección y Contratación de promotores integrales
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x

Carné UT Cedavida - Apoyar x

Tarjeta de misión médica UT Cedavida - Apoyar x

Chaleco UT Cedavida - Apoyar x

7.1.3. MATERIALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LAS ACCIONES

Entregas de materiales para la implementación de 

acciones (3)
UT Cedavida - Apoyar x x x

7.1.4. ELEMENTOS DE VISIBILIZACIÓN Entrega de elementos de visibilización UT Cedavida - Apoyar x

7.1.5. INSUMOS DE CONECTIVIDAD Y 

COMUNICACIONES
Entrega de insumos de conectividad y comunicaciones UT Cedavida - Apoyar x

7.1.6. INSUMOS DE BIOSEGURIDAD Entrega de insumos de seguridad (3) UT Cedavida - Apoyar x x x

7.1.7. INSUMOS DE PROTECCIÓN RURAL Entrega de insumos de protección rural (2) UT Cedavida - Apoyar x x

7.1.9. JORNADA DE FORMACIÓN INICIAL DE 

EQUIPOS DE ATENCIÓN INTEGRAL
Jornada de formación inicial  

Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x

Asamblea comunitaria Cartagena, Turbaco y zonas 

aledañas (Santa Rosa, Arjona y otros Municipios).

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x

Asamblea comunitaria El Carmen de Bolívar y San Juan 

de Nepomuceno y zonas aledañas.

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x

Asamble comunitaria Corregimiento de El Salado.
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x

Asamble comunitaria Sincelejo, San Pedro, Morroa, 

Los Palmitos y municipios aledaños.

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x

Asamblea comunitaria Barranquilla, Soledad y 

municipios 

aledaños.

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x

7.1.11. FOCALIZACIÓN DE LAS MUJERES 

TUTELANTES Y SUS FAMILIAS

Actualización de la focalización y acompañamiento y 

atención integral. 

Asesoras  - Equipos de Atención 

Integral UT Cedavida - Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

7.1.12. ACTUALIZACIÓN DEL DOCUMENTO DE 

ANÁLISIS DE CONTEXTO

Actualización del Documento de análisis del contexto 

que incluya la Matriz de oferta institucional

Asesoras  - Equipos de Atención 

Integral UT Cedavida - Apoyar
x

Acercamiento y actualización de los planes de atención 

integral.

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 P2 P3

Desarrollo de los planes de atención integral.

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3

Valoración de los planes de atención integral.

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 P1 P1 P1 P2 P2 P2 P2 P3 P3 P3 P3

Caracterización de salud con enfoque psicosocial a 

nivel individual y familiar

Asesora de Gestión y Salud - 

Profesionales de Salud UT 

Cedavida - Apoyar

P1 P1 P2 P2 P3 P3

Educación para la Salud

Asesora de Gestión y Salud - 

Profesionales de Salud UT 

Cedavida - Apoyar

P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P2 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3 P3

Gestión para la superación de barreras de acceso para 

la atención en salud

Asesora de Gestión y Salud - 

Profesionales de Salud UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Orientaciones en Salud.

Asesora de Gestión y Salud - 

Profesionales de Salud UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

7.1.2. ELEMENTOS DE IDENTIFICACIÓN DEL 

TALENTO HUMANO

ACTIVIDADES

7.1.1. SELECCION DEL TALENTO HUMANO

7.2.1. PROCESO DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL

FASE COMPONENTE

7.1.10. SOCIALIZACION DE LA IMPLEMENTACIÓN

IMPLEMENTACIÓN

ALISTAMIENTO

7.1. ALISTAMIENTO 

Y ANÁLISIS DE 

CONTEXTO

7.1.8. DISEÑO DEL PLAN OPERATIVO Y 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

7.2. COMPONENTE 

DE ATENCION 

INTEGRAL 7.2.3. PROCESO DE ATENCIÓN INTEGRAL EN 

SALUD

PLAN OPERATIVO Y CRONOGRAMA 

CONVENIO 302 de 2023 

“Aunar esfuerzos para implementar la atención psicosocial y la gestión para la atención integral en salud de las víctimas reconocidas en la Sentencia T-045 de 2010”.

RESPONSABLE
MAYO

2023

JUNIOABRIL AGOSTO
PROCESO

SEPTIEMBRE OCTUBREJULIO

Fecha de inicio: 

Fecha de finalización: 



Sesión inicial de seguimiento integral

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 - I P1 - II P2 - I P2 - II P3 - I P3 - II

Sesiones para la implementación de acciones 

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 - I P1 - I P1 - I P1 - I / P1 -II P1 - II P1 - II P1 - II P2 - I P2 - I P2 - I P2 - I P2 - II P2 - II P2 - II P2 - II P3 - I P3 - I P3 - I P3 - I P3 - II P3 - II P3 - II P3 - II

Sesión de valoración de las acciones implementadas

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

P1 - I P1 - I / P1 -II P1 - II P2 - I P2 - I P2 - II P2 - II P3 - I P3 - I P3 - II P3 - II

Validación de la Red de Apoyo Social de las mujeres 

tutelantes (Argenida Torres). 

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Diseño metodológico para el fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Argenida Torres).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Implementación del Plan de fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Argenida Torres). (8-10)

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x

Valoración del Plan de fortalecimiento de la Red de 

Apoyo Social (Argenida Torres).

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Validación de la Red de Apoyo Social de las mujeres 

tutelantes (Diana Redondo).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Diseño metodológico para el fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Diana Redondo).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Implementación del Plan de fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Diana Redondo). (8-10)

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x

Valoración del Plan de fortalecimiento de la Red de 

Apoyo Social (Diana Redondo).

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Validación de la Red de Apoyo Social de las mujeres 

tutelantes (Juana Cardenas).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Diseño metodológico para el fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Juana Cardenas).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Implementación del Plan de fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (Juana Cardenas). (8-10)

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x

Valoración del Plan de fortalecimiento de la Red de 

Apoyo Social (Juana Cardenas).

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Validación de la Red de Apoyo Social de las mujeres 

tutelantes (María Romero). 

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Diseño metodológico para el fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (María Romero).

Asesora Psicosocial  UT Cedavida 

- Apoyar
x

Implementación del Plan de fortalecimiento de la Red 

de Apoyo Social (María Romero). (8-10)

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x

Valoración del Plan de fortalecimiento de la Red de 

Apoyo Social (María Romero).

Asesora Psicosocial  - 

Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Reunión inicial con actores claves.
Asesora Psicosocial  - Promotores 

- Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Reuniones para la implementación de acciones. (3)

Asesora Psicosocial  - Promotores 

- Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x x

Encuentro de Integración Salaera. 

Asesora Psicosocial  - Promotores 

- Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Encuentro de Integración Salaera de cierre.

Asesora Psicosocial  - Promotores 

- Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Reunión Final Con Actores Claves.

Asesora Psicosocial  - Promotores 

- Profesionales Psicosociales UT 

Cedavida - Apoyar

x x

Acciones de coordinación Sectorial e intersectorial: 

nivel Nacional y territorial.

Profesional de Articulación 

Nacional UT Cedavida - Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Mesas de salud para la superación de barreras y 

garantía de la atención integral en salud de las víctimas 

beneficiarias de la Sentencia T-045. Atlántico (2)

Asesora de Gestión y Salud UT 

Cedavida - Apoyar
x x x x

Mesas de salud para la superación de barreras y 

garantía de la atención integral en salud de las víctimas 

beneficiarias de la Sentencia T-045. Bolívar (2)

Asesora de Gestión y Salud UT 

Cedavida - Apoyar
x x x x

Mesas de salud para la superación de barreras y 

garantía de la atención integral en salud de las víctimas 

beneficiarias de la Sentencia T-045. Sucre (2)

Asesora de Gestión y Salud UT 

Cedavida - Apoyar
x x x x

Fortalecimiento a la Inspección, vigilancia y control.

Asesora de Gestión y Salud - 

Profesionalesd de Salud UT 

Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

7.3. COMPONENTE 

DESARROLLO DE 

CAPACIDADES

7.3.1. PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE LA 

RED DE APOYO SOCIAL DE LAS MUJERES 

TUTELANTES

7.3.2. PROCESO DESARROLLO DE 

CAPACIDAD COMUNITARIA

7.3.3. PROCESO DESARROLLO DE CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL

IMPLEMENTACIÓN

7.2. COMPONENTE 

DE ATENCION 

INTEGRAL 

7.2.4. PROCESO DE SEGUIMIENTO INTEGRAL



Mesa de participación y Seguimiento de la Sentencia T-

045. (2)

Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x x x

Apropiación del Protocolo de Atención Integral en 

Salud con enfoque psicosocial para víctimas del 

conflicto armado.

Profesional de Articulación 

Nacional - Asesora de Gestión y 

Salud UT Cedavida - Apoyar

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Jornada de formación inicial
Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x

Jornada de fortalecimiento técnico
Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x x

Jornadas de cuidado emocional
Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x x x x

Monitoreo
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Seguimiento
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Sistematización y Valoración de la atención
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Guía pedagógica y orientadora sobre la Sentencia T-

045 de 2010 y su implementación.

Profesionales en Pedagogía y 

Diseño UT Cedavida - Apoyar
x x x x x x x x x

Registro de las acciones de atención integral
Equipo Coordinador UT Cedavida - 

Apoyar
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

Informe mensual de ejecución financiera 
Coordinadora Financiera UT 

Cedavida - Apoyar
x x x x x

Entrega de Avances de Productos para revisión por 

parte del MSPS

Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x x x x x

Entrega de Productos 
Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x x x x x

Informes Parciales de Implementación Técnica 
Coordinador General UT Cedavida 

- Apoyar
x x x x x

Informe Final de Implementación Técnica y Financiera. Equipo Coordinador UT Cedavida - x

CIERRE DEL 

CONVENIO
CIERRE FINALIZACION DE INFORMES Y PRODUCTOS

7.3. COMPONENTE 

DESARROLLO DE 

CAPACIDADES

7.3.3. PROCESO DESARROLLO DE CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL

7.4. COMPONENTE 

DE GESTION 

ESTRATEGICA

IMPLEMENTACIÓN

7.4.1. PROCESO DE GESTION DE LA CALIDAD

7.4.2. PROCESO GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 



1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5

02-08 09-15 16-22 23-29 30-06 07-14 14-20 21-27 28-03 04-10 11-17 18-24 25-01 02-08 09-15 16-22 23-29 30-05 06-12 13-19 20-26 27-02 03-09 10-16 17-23 24-30 01-07 08-14 15-21 22-28 29-30

Desembolso No. 1.

Correspondiente                          

a $629.281.045

*Avance Producto 1                                                                                   

*Informes parciales de implementación técnica                                                                                           

*Documento del Plan Operativo, cronograma de actividades desarrollado según lineamiento entregado por el Ministerio y Plan de Inversión, 

el cual deberá ser entregado a más tardar 15 días hábiles posterior al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 

convenio.                                                                                                                                                                                                                                                                           

*El Plan de Operativo y cronograma de actividades también deberá contener la fecha de entrega de informes parciales y final, así como la 

fecha de entrega de avance de los productos y su entrega final, previendo los requisitos pactados para cada desembolso, el cual deberá ser 

presentado para la aprobación por parte del supervisor designado por el Ministerio de Salud y Protección Social.

*El Plan Operativo y cronograma de actividades debe incluir la siguiente información: a. La programación de las acciones territoriales para la 

implementación de los componentes de atención integral, el desarrollo de capacidades y la gestión estratégica.                                                                                                                                                   

*Informes parciales de implementación técnica. Dichos informes darán cuenta del estado de cumplimiento de las actividades desarrolladas 

en el marco de los compromisos pactados y de la ejecución técnica y operativa.

Coordinador General UT 

Cedavida - Apoyar
X 

Desembolso No. 2.

Correspondiente                       

a $880.993.463

*Producto 1                                                                                                                                                                                  

*Producto 2                                                                                                                                                                                     

*Avance Producto 3                                                                   

*Informes mensuales de ejecución financiera                                       

*Informes parciales de implementación técnica                                                                                                                                                                                                 

*Producto 1: Documento del Plan Operativo y cronograma de actividades desarrollado según lineamiento entregado por el Ministerio, el cual 

deberá ser entregado a más tardar 20 días calendario posterior al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 

convenio. El Plan de Operativo y cronograma de actividades también deberá contener la fecha de entrega de informes parciales y final, así 

como la fecha de entrega de avance de los productos y su entrega final, previendo los requisitos pactados para cada desembolso, el cual 

deberá ser presentado para la aprobación por parte del supervisor designado por el Ministerio de Salud y Protección Social.

El Plan Operativo y cronograma de actividades debe incluir la siguiente información:

a. La programación de las acciones territoriales para la implementación de los componentes de atención integral, el desarrollo de capacidades 

y la gestión estratégica.

b. Base de datos, hojas de vida y soportes que contengan la totalidad del talento humano contratado en el marco de la ejecución del convenio, 

conforme al formato definido por el Ministerio, junto con las hojas de vida del talento humano seleccionado y copia digital firmada de su contrato

c. La definición del proceso de sistematización de la experiencia.                                                                                                                                                       

*Producto 2. Documento que contenga la elaboración o actualización del análisis de contexto de los Departamentos, Distritos y Municipios 

priorizados en los que se implementarán los procesos, el cual contendrá: i) Contexto sociopolítico y económico de los departamentos y 

municipios priorizados; ii) Determinantes sociales en salud; iii) Conflicto armado y violaciones a Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario; iv) Atención psicosocial y atención integral en salud a las víctimas del conflicto armado del Salado en el marco de la reparación 

integral a las víctimas. v) Análisis de la situación en salud.                                                                                                                                                                           

*Avance Producto 3. Documento que contenga una guía pedagógica y orientadora sobre la Sentencia T-045 de 2010 y su implementación, 

orientada a la comunidad y las instituciones.                                                                                                                                                                                                    

*Informes mensuales de ejecución financiera de los recursos aportados por las partes, en el formato establecido por el Ministerio, en el 

que se detalle como mínimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecución contable por fuentes y rubros, con los soportes requeridos para 

la legalización de los mismos y 2. El estado de la contratación y su ejecución, debidamente respaldados con certificación expedida por 

Representante Legal y/o Revisor Fiscal si hay lugar, de la organización asociada, y digital de los contratos y modificaciones a los mismos que 

suscriba para dar cumplimiento al objeto del presente convenio.                                                                                                                                     

*Informes parciales de implementación técnica. Dichos informes darán cuenta del estado de cumplimiento de las actividades desarrolladas 

en el marco de los compromisos pactados y de la ejecución técnica y operativa.                                                                                                                   

Coordinador General UT 

Cedavida - Apoyar
X

Desembolso No. 3.

Correspondiente a                     

$880.993.463

*Actualización del Producto 2                                                                                  

*Producto 3.                                                                                                                           

*Avance Producto 4.                                                                                                        

*Avance Producto 5.                                                                                                    

*Informes mensuales de ejecución financiera de los recursos 

aportados por las partes                                                                                                        

*Informes parciales de implementación técnica

*Actualización del Producto 2. Documento que contenga la elaboración o actualización del análisis de contexto de los Departamentos, 

Distritos y Municipios priorizados en los que se implementarán los procesos, el cual contendrá: i) Contexto sociopolítico y económico de los 

departamentos y municipios priorizados; ii) Determinantes sociales en salud; iii) Conflicto armado y violaciones a Derechos Humanos y 

Derecho Internacional Humanitario; iv) Atención psicosocial y atención integral en salud a las víctimas del conflicto armado del Salado en el 

marco de la reparación integral a las víctimas. v) Análisis de la situación en salud.                                                                                                                                                                           

*Producto 3. Documento que contenga una guía pedagógica y orientadora sobre la Sentencia T-045 de 2010 y su implementación, orientada a 

la comunidad y las instituciones.                                                                                                                                                                                                                                                                         

*Avance Producto 4. Avance al documento que dé cuenta de la implementación de los componentes de la metodología de atención integral: 

Frente a este avance se deberá dar cuenta de los avances en el componente de Atención Integral, Desarrollo de Capacidades y Gestión 

Estratégica, conforme a estructura brindada por el MINISTERIO, especialmente de los procesos de Gestión del Conocimiento y Gestión de la 

calidad en la implementación de la metodología para el cumplimiento de la Sentencia T-045 de 2010.

De igual manera, este producto debe contener como anexos: i) una matriz donde se evidencie como cada una de las acciones del convenio y 

los productos van dando cumplimiento a las ordenes 2, 3 y 5 de la Sentencia T045 de 2010; y ii) una matriz de base de datos actualizada en la 

que se encuentre la totalidad de las personas reconocidas en la sentencia y en dónde se detalle la atención integral y seguimiento que se 

realizó en cada uno de los periodos de atención.                                                                                                                                                                                                                                          

*Avance Producto 5. Avance en el documento que dé cuenta del proceso de sistematización y valoración de la atención integral brindada a 

los beneficiarios de la Sentencia T045 de 2010, el cual debe contener: i) El diseño de la sistematización (sentido, fases, técnicas e 

instrumentos).                            *Informes mensuales de ejecución financiera de los recursos aportados por las partes, en el formato 

establecido por el Ministerio, en el que se detalle como mínimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecución contable por fuentes y 

rubros, con los soportes requeridos para la legalización de los mismos y 2. El estado de la contratación y su ejecución, debidamente 

respaldados con certificación expedida por Representante Legal y/o Revisor Fiscal si hay lugar, de la organización asociada, y digital de los 

contratos y modificaciones a los mismos que suscriba para dar cumplimiento al objeto del presente convenio.                                                                                                                                                                  

*Informes parciales de implementación técnica. Dichos informes darán cuenta del estado de cumplimiento de las actividades desarrolladas 

en el marco de los compromisos pactados y de la ejecución técnica y operativa.                                

Coordinador General UT 

Cedavida - Apoyar
X

Desembolso No. 4.

Correspondiente 

$125.856.208

*Producto 4.                                                                                                               

*Producto 5.                                                                                                                           

*Informes mensuales de ejecución financiera de los recursos 

aportados por las partes                                                                                                                  

*Informes parciales de implementación técnica                                                      

*Informe Final de Implementación Técnica y Financiera.                                                                         

*Producto 4. Documento que dé cuenta de la implementación de los componentes de la metodología de atención integral: Atención Integral, 

Desarrollo de Capacidades y Gestión Estratégica, conforme a estructura brindada por el MINISTERIO.                                                                                                                                                                                                                                     

* Producto 5. Documento que dé cuenta del proceso de sistematización y valoración de la atención integral brindada a los beneficiarios de la 

Sentencia T045 de 2010, el cual debe contener: i) El diseño de la sistematización (sentido, fases, técnicas e instrumentos), ii) La consolidación 

del análisis cualitativo y cuantitativo de la información recopilada en los diferentes componentes: Atención Integral, Desarrollo de Capacidades 

y Gestión Estratégica; iii) La consolidación del análisis cualitativo y cuantitativo del Instrumento evaluación de resultados de la atención integral, 

y iv) Las conclusiones del proceso de sistematización en clave del cumplimiento de las órdenes de la Sentencia T045 de 2010.                                                               

*Informes mensuales de ejecución financiera de los recursos aportados por las partes, en el formato establecido por el Ministerio, en el 

que se detalle como mínimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecución contable por fuentes y rubros, con los soportes requeridos para 

la legalización de los mismos y 2. El estado de la contratación y su ejecución, debidamente respaldados con certificación expedida por 

Representante Legal y/o Revisor Fiscal si hay lugar, de la organización asociada, y digital de los contratos y modificaciones a los mismos que 

suscriba para dar cumplimiento al objeto del presente convenio.                                                                                                 *Informes 

parciales de implementación técnica. Dichos informes darán cuenta del estado de cumplimiento de las actividades desarrolladas en el 

marco de los compromisos pactados y de la ejecución técnica y operativa                                                                               *Informe Final de 

Implementación Técnica y Financiera. El mismo deberá contener los resultados de la ejecución de las actividades los compromisos 

pactados y de la ejecución financiera de los recursos aportados por las partes, en el que se detallen como mínimo los siguientes aspectos: 1. 

El estado de ejecución contable por rubros y fuentes. 2. El estado de la contratación, ejecución y actas de liquidación de los contratos 

derivados si a ello hubiere lugar. 3. Los compromisos adquiridos al finalizar el plazo de ejecución del Convenio que se encuentran pendientes 

de pago. 4. El reintegro de recursos no ejecutados, debidamente respaldado con Certificación expedida por el área financiera de la Entidad 

Contratada y los reportes para el seguimiento de la atención psicosocial y atención integral en salud establecidos por el Ministerio de Salud y 

Protección Social, en los términos previstos para tal fin por parte de la Oficina de Promoción Social.
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